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Alvéole, pour l'insertion sociale et professionnelle

Chantier d’insertion par 'activité économique depuis 1994, Alvéole accompagne vers I'emploi durable
les publics rencontrant des difficultés particulieres par la mise en ceuvre d’actions sociales et
professionnelles. Alvéole est une association, loi 1901 a but non lucratif.

Alvéole, organisme de formation
En complément du chantier d’insertion, Alvéole est aussi un Organisme de Formation ouvert
a tous.

Alvéole est agréée par les OPCO et France Travail (Datadock en 2017 et certification QUALIOPI depuis
2021) pour accueillir et proposer des formations :

> A visée qualifiante :

> Réalisation du Certificat de Qualification Professionnelle de Salarié Polyvalent pour
les salarié.e.s en parcours d’insertion, en lien avec OFESA — Chantier Ecole

» Professionnelles dans les domaines suivants :

> Santé Sécurité au Travail (SST)
>  Semer et récolter des graines de fleurs locales

> Se mobiliser vers I'emploi :
= SAS Mobilisation vers I'emploi individuel et collectif

Accueil dans nos locaux du Titre professionnel Constructeur bois de la Fédération Compagnonnique
Régionale des Pays de Savoie (FCR PDS)
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Une équipe spécialisée dans la formation professionnelle :

P Le pble Formation d’Alvéole est composé :

D’une coordinatrice qui organise, accompagne et réalise le suivi des actions de
formation d’Alvéole

De formateurs et formatrices dans les métiers d’Alvéole : Espaces verts et naturels,
second-ceuvre du batiment, menuiserie, nettoyage, couture, production horticole,
accompagnement vers I'emploi

= Ces formateurs et formatrices sont tous des professionnels de leur domaine et sont
formés a la transmission de savoirs en situation professionnelle

D’un formateur en Santé au travail, agréé par I'INRS

De formatrices en (re)mobilisation professionnelle ayant une expertise dans
I"accompagnement socio-professionnel et I'orientation.

Des moyens pédagogiques pour votre formation :

Pendant votre formation, vous aurez accés aux supports et salles mis a votre disposition :
P L'atelier technique (250 m2) dont I"accés est réglementé :
- Port des tenues obligatoires (chaussures de sécurité, casque si besoin).
- Présence obligatoire d’un encadrant technique pour l'utilisation des machines

Vous étes responsable du matériel mis a votre disposition et vous devez le rendre a la fin de la
formation, en I'état.

2 salles de formation théorique accessibles aux personnes en situation de handicap.
2 salles de formation en étages accessibles par escalier
Des ordinateurs portables a disposition

Des bureaux d’entretien individuel

vV v v vY

Un environnement adapté a la formation

= Un livret d’accueil par stagiaire sera remis
avant le début de la formation (attestation de remise)
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LES FORMATIONS PROPOSEES PAR ALVEOLE

CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE de Salarié.e.s Polyvalent.e.s des AClI,
OPTIONS :
= Second ceuvre du batiment : peinture, carrelage, pose de sols, menuiserie
= Entretien et nettoyage de locaux professionnels
= Entretien, reconstitution espaces verts — espaces naturels — production de semences
de fleurs locales
=  Couture

SECURITE AU TRAVAIL
e Sauveteur Secouriste du Travail
e Prévention des Risques Liés a I'Activité Physique

SAS MOBILISATION VERS L’EMPLOI
o Se préparer pour tenir un poste de travail dans une entreprise :
= En collectif
= Enindividuel

PRODUCTION DE SEMENCES DE FLEURS SAUVAGES LOCALES
o Réussir sa production de semences de fleurs sauvages locales : Semis ou plantation,
récolte, séchage et conditionnement

POUR CHAQUE FORMATION :

Ci-dessous : Publics cibles, modalités d’acces, résultats et débouchés (mise a jour
mars 2024)

Programmes détaillés (modalités pédagogiques et d’évaluation) de chaque formation
téléchargeables sur le site

Contact : Mme DUCHAMP Sixtine au 06.84.34.99.91, mail : projet-pf@alveole.fr
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CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE
de Salarié Polyvalent des ACI

Public ciblé :

®  Tout.e salarié.e en Contrat a Durée Déterminée d’Insertion (CDDI) depuis au moins 3 mois et
volontaire

® e parcours C.Q.P peut étre proposé par la structure ou demandé par le/la salarié.e au Pdle
d’Accompagnement socio-professionnel

Les 4 modules du CQP :

Module 1 : Savoir utiliser les maths et le frangais en situation professionnelle

Module 2 : Utiliser de facon autonome I'informatique et internet

Module 3 : S'approprier les gestes et postures permettant d’éviter les problémes de santé au
Travail ; ou devenir Sauveteur Secouriste du Travail (facultatif)

Module 4 : Le CQP permet de valider des compétences professionnelles sur les métiers réalisés au
sein d’Alvéole. Pour chaque métier, le module 4 d’apprentissage est réalisé par des
professionnels de leur secteur d’activité ayant plusieurs années d’expérience et de
pratique.

Liste des options métiers du CQP proposés par Alvéole :

BATIMENT : e Second CEuvre du Batiment : peinture, carrelage, placoplatre, pose de sols
e Menuiserie

ENTRETIEN : e Nettoyage de locaux
e Repassage

ESPACES VERTS et e Entretien des espaces verts et des espaces naturels
ESPACES NATURELS/ e  Lutte contre les plantes invasives

FLEURS LOCALES e Production de Fleurs Locales

COUTURE : e Création d’accessoires de mode

e Réparation de vétements

Modalités d’acces a la formation :

- Pour les salarié.e.s d’Alvéole, il est possible de faire la demande directement auprés du Péle
d’Accompagnement Socio-Professionnel

- Pour les autres salarié.e.s, merci de nous envoyer une demande de devis en remplissant le bon de
commande disponible sur le site www.alveole.fr/nos-formations-2/

1 LA

le Département

e Rhone-Alpes|
i UNION EUROPEENNE

Emploi et Inclusion » 2014-2020

1011, rue des Glieres - 74800 Saint-Pierre-en-Faucigny Tél:04 5003 2562 Fax:04 50259801
courriel : contact@alveole.fr www.alveole.fr SIRET N° 400 378 618 00013 APE 8899B N° Déclaration 82740227174



mailto:contact@alveole.fr

V)
ALvCOLE

travaillons ensemble !

Page |5

Acceés aux personnes en situation de handicap : nous consulter a I'adresse suivante projet-pf@alveole.fr

Résultats obtenus :

Le CQP d’Alvéole existe depuis 2014, a raison d’une session de 6 -10 stagiaires par an
Taux de réussite a I'examen 2023 (5 stagiaires présentés a I'examen, 5 réussites) : 100 %
Taux d’emploi a I'issue du CQP dans les 6 mois suivants I'examen : 100%

Débouchés et passerelles possibles avec d'autres formations :

Partenariat avec la Fédération des Compagnons du batiment, ISETA, Le réseau des Maisons
Familiales et Rurales, le Campus des Métiers et des Qualifications Transfrontalier, Constructions
durables et innovantes.

Formations qualifiantes : Accés aux CAP des secteurs proposés par Alvéole (Batiment, Espaces
verts et paysagisme, couture, entretien de locaux professionnels)

Passerelles possibles vers d’autres métiers, selon option-métier choisie au CQP : Electricien,
Plombier, Paysagiste, Aide a domicile, Auxiliaire de vie, Agent des services hospitaliers, Couturiére,
Agent de production en industrie.
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SECURITE AU TRAVAIL

1 - Santé Sécurité au Travail

Modalités d’acces a la formation :
Pour les salariés d’Alvéole, il est possible de faire la demande directement aupres du Péle

d’Accompagnement Socio-Professionnel
Pour les autres salariés, merci de nous envoyer une demande de devis en remplissant le bon de

commande disponible sur le site www.alveole.fr/nos-formations-2/

Acceés aux personnes en situation de handicap : nous consulter

Résultats obtenus :
Taux de réussite a I'examen sur 2023 : 81 %

SAS MOBILISATION VERS L'EMPLOI

o Se préparer pour tenir un poste de travail dans une entreprise
= En collectif
=  Enindividuel

Modalités d’acces a la formation :
- Laformation est accessible aux personnes en recherche d’emploi via :
o Les ateliers socio-linguistiques de Scionzier (faire une demande a la Mairie de Scionzier)
Le Centre d’Information sur le droit des femmes et des familles (CIDFF74 -
e.carvalho@cidff-id.fr)
Alvéole : projet-pf@alveole.fr
Votre conseiller-ere Pole Emploi

O

Acceés aux personnes en situation de handicap : nous consulter

Résultats obtenus :
Taux de retour a I'emploi ou en formation a I'issue du SAS en 2023 : 76%

Débouchés et passerelles possibles avec d'autres formations :
Acceés a I'ensemble des formations proposées et financées par Pole Emploi
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REUSSIR LA PRODUCTION DE SEMENCES DE FLEURS SAUVAGES
LOCALES

Semis ou plantation, récolte, séchage et conditionnement !§ Fleurs locales

Modalités d’acces a la formation :
- Pour les salarié.e.s d’Alvéole, il est possible de faire la demande directement aupres du Péle
d’Accompagnement Socio-Professionnel
- Pour les autres salarié.e.s, merci de nous envoyer une demande de devis en remplissant le bon de
commande disponible sur le site www.alveole.fr/nos-formations-2/

Acces aux personnes en situation de handicap : nous consulter

Résultats obtenus :
Taux de satisfaction des stagiaires : 98 %

Débouchés et passerelles possibles avec d'autres formations :
Partenariat avec ISETA/ CFPPA de Contamines (en Haute-Savoie) pour des poursuites de

formations possibles en :
o Horticulture
o Production florale
o Maraichage

l l; l\ bf- — .

Contact : Mme DUCHAMP Sixtine au 06.84.34.99.91, mail : projet-pf@alveole.fr
Programmes détaillés (modalités pédagogiques et d’évaluation) de chaque formation

téléchargeables sur le site
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